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Chuvas antecipam riscos do verão 
e UNITA reforça apelo por ações
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As chuvas registradas nos últimos dias em Petrópolis acenderam novamente o alerta para um problema an-
tigo e recorrente em Itaipava: os alagamentos ao longo da Estrada União e Indústria e de vias secundárias 

do distrito. Em julho de 2025, a UNITA – Unidos por Itaipava - já havia oficiado órgãos públicos solicitando 
medidas preventivas, mas os episódios mais recentes mostram que pouco avançou desde então.   Página 03

A ação pretende arre-
cadar itens básicos 

como cadernos, lápis, bor-
rachas, mochilas, estojos, 
tesouras, canetinhas e 
outros materiais escolares 
indispensáveis à rotina 
educacional das crianças 
e adolescentes assistidos 
pela instituição, que atua 
há 68 anos em Corrêas.
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Lar de Crianças faz campanha para arrecadar materiais escolares

Prefeitura prorroga validade de concurso 
público da CPTrans por mais dois anos
A medida assegura a continuidade do chamamento de candidatos aprova-

dos, de acordo com a necessidade da administração pública, fortalecendo 
as ações de gestão do trânsito e da mobilidade urbana.
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diversão para 
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Mundo Mágico 
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Janeiro Branco: entenda os dilemas que marcam as gerações X e Z

UNIFASE/FMP oferece cursos de férias em janeiro de 2026

A geração X, que abran-
ge os nascidos entre 

1965 e 1980, enfrentou 
grandes mudanças so-
ciais e nas relações de 
trabalho e sentem-se 
pressionados a manter 
a produtividade em um 
cenário de rápidas mudan-
ças tecnológicas. Muitos 
cuidam simultaneamente 
de filhos que demoram 
mais a sair de casa e de 
pais idosos que vivem por 
mais tempo. Esse papel de 
cuidador integral gera fadi-
ga emocional e financeira 
significativa. Toda essa 
conjuntura, faz com que 
ela seja identificada como 
a geração do cansaço.

Segundo a psicólo-
ga Soraya Oliveira, que 
atende no centro clínico 
do Órion Complex, em 
Goiânia, esse termo é 
pertinente. “O cansaço 
não é apenas físico, mas 
existencial e moral, pois 
o fracasso em ter que dar 
conta de tudo costuma ser 
vivido como falha pessoal, 
e não como consequência 
de um sistema excessiva-
mente exigente”, afirmou 
ela, pontuando que os efei-
tos subjetivos do cansaço 
aparecem com sintomas 
de ansiedade generaliza-
da, depressão, sentimento 
de culpa e dificuldades de 
reconhecer esses sinais, 

mesmo que apresentando 
somatizações.

De acordo com a es-
pecialista, o cansaço vem 
muito da necessidade de 
cumprir com os papéis 
sociais impostos pela pró-
pria cultura. “Mulheres da 
Geração X sofrem com o 
julgamento social e pes-
soal, pois sentem as res-
ponsabilidades vividas 
como obrigação moral: 
cuidar dos pais idosos, or-
ganização do lar e  manter 
emocionalmente a família. 
Esse sentimento reve-
la uma desigualdade de 
gênero persistente, que 
intensifica o esgotamento 
emocional e a sensação 

de invisibilidade”, afirmou.
Para quebrar esses 

padrões, ou ao menos 
enfraquecê-los significati-
vamente, a psicóloga res-
salta que não basta apenas 
força de vontade, pois a 
mudança exige reposicio-
namento subjetivo, relacio-
nal e simbólico. 

Já a geração Z, onde  
estão os nascidos entre 
meados dos anos 1990 
até 2012. São reconheci-
dos como nativos digitais, 
por desconhecerem o 
mundo sem computado-
res, tabletes e celulares. 
Eles têm acesso a uma 
quantidade enorme de mí-
dias e informações numa 

Soraya Oliveira expli-
ca que a geração Z não 
é apressada por escolha, 
mas hiperestimulada, 
porque foi criada em um 
mundo que não ensina a 
esperar. “O imediatismo é 
uma força adaptativa que, 
sem mediação psíquica, se 
transforma em ansiedade 
e esgotamento. Ele não é 
apenas pressa, funciona 
como estratégia de regula-
ção da ansiedade, tornan-
do uma geração mais frágil, 
pois adoece pelo excesso 
de estímulo e falta de sus-
tentação interna. O imedia-
tismo é uma defesa contra 
a angústia de um mundo 
instável e excessivo.”

A UNIFASE/FMP está 
com inscrições aber-

tas para uma ampla pro-
gramação de cursos de 
férias, que serão realiza-
dos ao longo do mês de 
janeiro de 2026. Os cur-
sos serão realizados no 
Campus Barão, que fica 
na Avenida Barão do Rio 
Branco, 1.003 - Centro; 
no Ambulatório Escola 

da UNIFASE/FMP, que 
fica na Rua Hyvio Nalia-
to, 869 - Cascatinha ou 
on-line. 

Confira os cursos 
disponíveis: Abordagem 
Médica da Via Aérea, 
Como o Cérebro Apren-
de: estratégias para um 
estudo mais eficiente, 
Suporte Básico de Vida 
com Ênfase em Emer-

gências Cardiológicas, 
Hands-on Ressuscita-
ção Cardiopulmonar: 
Atualizações do ACLS 
(2025), Cozinha Verde, 
Hall Technique: Cur-
so Teórico-Laboratorial 
com Demonstração Clí-
nica, O Uso de Geren-
ciadores de Referências 
na Escrita Acadêmica, 
Cosméticos e Cosme-

cêuticos no Cuidado 
da Pele, Técnicas de 
Aperfeiçoamento em Po-
sicionamento de Mamo-
grafia, Desmistificando a 
Amamentação.

As inscrições para 
todos os cursos podem 
ser realizadas pelo site: 
h t tps: / /www.uni fase-
- r j . edu .b r /ex tensao /
cursos-de-extensao. 

Dormência nos pés: quando o formigamento revela algo mais
A sensação de dormên-

cia nos pés é tão coti-
diana que muitas pessoas 
sequer consideram que 
o formigamento possa 
ser um alerta do corpo. 
Porém, quando a dor-
mência se torna frequente 
ou aparece sem motivo 
claro, pode estar ligada 
a neuropatia periférica, 
condição que afeta os 
nervos responsáveis pela 
sensibilidade e pelos mo-
vimentos dos pés.

Segundo Andrea Me-
deiros, coordenadora téc-
nica da All Pé, grande par-
te dos pacientes só busca 
atendimento quando os 
sintomas já evoluíram 
para perda sensorial, dor 
intensa ou até feridas que 
não cicatrizam.

 “A dormência recor-
rente não é normal. É um 

O Clube mais charmoso da serra. 
Venha curtir esse paraíso!

velocidade sem prece-
dentes, o que ajudou a 
moldar o perfil marcado 
pela agilidade, curiosida-
de e polivalência, por isso 
são chamados também de 
geração do imediatismo. 

Mais informações (24) 2222 2019 
(24) 98839-7916

itc@compuland.com.br

OPORTUNIDADE ÚNICA
Títulos do ITC De 3 mil por 1500 em 3 x no 

cartão ou 1.000 no pix. Essa promoção é para o 
mês  de Janeiro e não isenta a mensalidade  

São apenas 30 títulos!

Foto: Divulgação

dos primeiros sinais de 
que algo está comprome-
tendo os nervos. Quanto 
mais cedo investigamos, 
maiores as chances de 
evitar complicações”, ex-
plicou a especialista.

A neuropatia periféri-
ca pode surgir por diver-
sos motivos: diabetes, 
compressões nervosas, 
deficiências vitamínicas, 
problemas na coluna, al-
coolismo, hipotireoidismo 
e até o uso prolongado 
de calçados apertados. 
Embora comum, a con-
dição é frequentemente 
subestimada, especial-
mente entre pessoas que 
passam longas horas em 
pé ou acima dos 40 anos.

O comprometimento 
dos nervos pode afetar o 
equilíbrio, alterar a marcha 
e aumentar o risco de que-

das. Em casos avançados, 
pequenas lesões tornam-
-se porta de entrada para 
infecções, especialmente 
em pessoas com diabetes.

O que fazer?
A avaliação adequada 

inclui testes de sensibili-
dade, análise da pisada 
e investigação das pos-
síveis causas clínicas. O 
tratamento pode envolver 
controle glicêmico, mudan-

ça de hábitos, suplementa-
ção, fisioterapia, ajustes na 
rotina de calçados e acom-
panhamento podológico.

A especialista reforça 
ainda a importância da pre-
venção: observar mudanças 
na sensibilidade dos pés; 
evitar sapatos apertados 
ou rígidos; fazer pausas 
durante longos períodos 
em pé; manter exames em 
dia se houver fatores de 
risco, como diabetes.

Foto: Divulgação

O restaurante do clube está aberto para receber 
você. Servimos almoço e petiscos em um ambiente 
agradável, perfeito para relaxar e aproveitar o dia. 

Funcionamos de quarta a domingo, das 10h às 19h
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UNIFASE/FMP oferece cursos de férias em janeiro de 2026

Chuvas antecipam riscos do verão e UNITA reforça apelo por ações 
As chuvas registradas 

nos últimos dias em 
Petrópolis acenderam 
novamente o alerta para 
um problema antigo e 
recorrente em Itaipava: 
os alagamentos ao longo 
da Estrada União e In-
dústria e de vias secun-
dárias do distrito. Em 
julho de 2025, a UNITA 
(Unidos por Itaipava) já 
havia oficiado órgãos 
públicos solicitando me-
didas preventivas, mas 
os episódios mais recen-
tes mostram que pouco 
avançou desde então. 
Falta de drenagem em 
ruas secundárias com 

água escoando até a estra-
da e obstrução de bueiros 
por lixo ocasionam os 
alagamentos.

Trechos próximos ao 
Bramil e ao Parque de 
Exposições seguem entre 
os mais críticos, com a 
formação frequente de 
bolsões de água que com-
prometem a mobilidade, 
afetam o comércio local e 
colocam pedestres e moto-
ristas em risco. De acordo 
com a UNITA, há pontos 
em que os bueiros chegam 
a ficar a até 150 metros de 
distância entre si, muitos 
deles obstruídos por lixo 
ou resíduos de obras.

Nos últimos dias de 
2025, Petrópolis registrou 
volumes de chuva de até 
171 milímetros em ape-
nas seis horas, segundo 
a Defesa Civil, gerando 
dezenas de ocorrências 

de alagamentos e inun-
dações. Em 4 de janeiro, 
Petrópolis registrou quase 
95 mm de chuva em 24 
horas, com picos de mais 
de 79 mm em apenas uma 
hora, segundo dados do 

Cemaden,  um índice que 
antecipa o cenário crítico 
esperado para o verão. 
Embora o Plano Verão 
2025/2026 preveja a lim-
peza de cerca de 11 mil 
bueiros em toda a cidade, 
a UNITA destaca a falta 
de transparência sobre os 
resultados práticos dessas 
ações em Itaipava.

“O Plano Verão preci-
sa ser contínuo e acompa-
nhado de indicadores cla-
ros, com prioridade para 
os pontos historicamente 
mais vulneráveis. A lim-
peza pontual não resolve 
se não houver manutenção 
permanente e melhorias 

estruturais na drenagem”, 
ressaltou o secretário da 
UNITA, Fabrício Santos.

Os alagamentos ur-
banos estão diretamente 
relacionados a bueiros 
entupidos, agravados pelo 
descarte irregular de lixo 
e pela impermeabiliza-
ção excessiva do solo. 
Em Itaipava, o cenário é 
potencializado pela defi-
ciência na coleta de lixo 
e ausência de ações per-
manentes de zeladoria 
culminando com a União 
e Indústria como “re-
ceptora” de volume de 
água pluvial obstruindo o 
trânsito.

Em sua 131ª edição, a 
NRF 2026 – Retail’s 

Big Show reforça por que 
é considerada o princi-
pal termômetro do va-
rejo mundial. Realizado 
anualmente desde 1911, 
em Nova York, o evento 
reúne líderes, empresas 
e especialistas de todo o 
planeta para discutir os 
rumos do setor. Sob o tema 
“The Next Now”, a NRF 
parte da premissa de que 
o futuro do varejo já está 
acontecendo agora,  im-
pulsionado por tecnologia, 
dados e novos modelos 
de relacionamento com o 
consumidor. 

Entre os temas cen-
trais da edição deste ano 
estão o uso estratégico 

da inteligência artificial, 
a integração entre canais 
físicos e digitais, a perso-
nalização da experiência 
do consumidor e a busca 
por eficiência operacional 
em um cenário de custos 
crescentes. Tendências 
que, segundo a Câmara 
de Dirigentes Lojistas de 
Petrópolis, dialogam di-
retamente com a realidade 
do comércio local.

Para o presidente da 
CDL Petrópolis, Cláudio 
Mohammad, a NRF ajuda 
a antecipar movimentos 
que chegam rapidamente 
ao Brasil. “O que é dis-
cutido hoje em grandes 
centros do varejo global 
se transforma, em pouco 
tempo, em exigência do 

consumidor em cidades 
como Petrópolis. Expe-
riência de compra, con-
veniência, atendimento e 
presença digital deixaram 
de ser diferenciais e passa-
ram a ser pré-requisitos”, 
avalia.

Cláudio destaca que a 
tecnologia, embora muitas 
vezes associada a grandes 
redes, também precisa ser 
incorporada de forma inte-
ligente pelo pequeno e mé-
dio lojista. “Ferramentas 
digitais, gestão baseada 
em dados e comunicação 
mais próxima do cliente 
estão cada vez mais aces-
síveis. O desafio é capa-
citar o comerciante local 
para usar esses recursos 
a seu favor”, afirmou.

Tendências globais do varejo reforçam desafios 
e oportunidades para o comércio de Petrópolis

Prefeitura prorroga validade de concurso 
público da CPTrans por mais dois anos
A Prefeitura prorrogou 

por mais dois anos 
o prazo de validade do 
concurso público reali-
zado pela Companhia 
Petropolitana de Trânsito 
e Transportes. A medida 
assegura a continuidade do 
chamamento de candidatos 
aprovados, de acordo com a 
necessidade da administra-
ção pública, fortalecendo as 

ações de gestão do trânsito e 
da mobilidade urbana.

No início do ano pas-
sado, 38 pessoas foram 
convocadas para assumir 
vagas tanto na adminis-
tração da própria CPTrans 
quanto para atuar nas ruas 
como agentes de trânsito 
e em outras funções ope-
racionais. As convocações 
fizeram parte do processo 

de renovação do quadro de 
servidores da Companhia, 
após mais de duas décadas 
sem a realização de con-
curso público.

O presidente da CP-
Trans, Luciano Moreira, 
ressaltou que a expectativa 
é seguir avançando nas 
convocações, inclusive 
além das vagas inicial-
mente previstas. 

O Lar de Crianças Nos-
sa Senhora das Gra-

ças lançou a Campanha 
de Materiais Escolares 
2026 com o objetivo de 
mobilizar a solidariedade 
da população e garantir 
que crianças e adolescen-
tes acolhidos pela insti-
tuição iniciem o próximo 
ano letivo com os recur-
sos necessários para o 
aprendizado.

A ação pretende arre-
cadar itens básicos como 
cadernos, lápis, borrachas, 
mochilas, estojos, tesou-
ras, canetinhas e outros 
materiais escolares indis-
pensáveis à rotina educa-
cional. Além das doações, 
a entidade também pede o 
apoio da comunidade na 
divulgação da campanha, 
para ampliar o número de 

Lar de Crianças Nossa Senhora das Graças faz 
campanha para arrecadar materiais escolares

colaboradores e fortalecer 
a rede de solidariedade.

As contribuições po-
dem ser entregues na sede 
da instituição, localizada 
na Rua Carvalho Júnior, 
nº 505, no bairro Corrêas. 
Informações adicionais 
estão disponíveis pelo 
telefone (24) 98839-7106 
ou pelo e-mail contato@
lardecriancas.org.br.

Fundado em 1957, o 
Lar de Crianças Nossa 

Senhora das Graças é uma 
Organização da Socieda-
de Civil (OSC) que atua 
no acolhimento institucio-
nal em regime integral. A 
entidade atende crianças 
de 0 a 12 anos, de ambos 
os sexos, em situação de 
risco ou vulnerabilidade 
social, encaminhadas pelo 
Juizado da Infância, da 
Juventude e do Idoso da 
Comarca de Petrópolis e/
ou pelo Conselho Tutelar.

A Elovias, concessioná-
ria responsável pela 

gestão, operação e mo-
dernização do trecho da 
BR-040 entre Juiz de Fora 
(MG) e o Rio de Janeiro 
(RJ) iniciou as obras de 
recuperação do pavimento 
no trecho de subida da ser-
ra. Para garantir o desem-
penho técnico das obras, a 
concessionária irá executar 

os serviços durante o dia 
no trecho compreendido 
entre o km 89 (Belvedere) 
e o km 82,3 (Acesso ao 
Quitandinha).

Para os trabalhos que 
serão realizados das 6h 
às 16h, a concessionária 
estabeleceu critérios ri-
gorosos para a operação, 
definindo que as inter-
venções ocorrerão exclu-

sivamente de segunda a 
quinta-feira, suspendendo 
as atividades às sextas-
-feiras devido ao aumento 
natural no volume de trá-
fego para a região serrana. 
Além disso, a autorização 
para o trabalho diurno fica 
restrita aos trechos em 
tangente, onde a maior vi-
sibilidade reduz os impac-
tos na segurança viária. 

Elovias inicia obras na subida da serra 

Foto: divulgação
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Com a chegada das férias de 
janeiro, famílias que pro-

curam um programa completo 
para curtir com as crianças em 
Petrópolis já têm destino certo: 
o Mundo Mágico de Itaipava. 
Pensado especialmente para o 
público infantil de 1 a 14 anos, o 
espaço reúne atrações lúdicas, 
shows interativos, boa gas-
tronomia e segurança, trans-
formando os dias de recesso 
escolar em momentos inesque-
cíveis para toda a família. Para 
este verão, a grande novidade 
é a piscina para a criançada e 
também para os adultos. Sem-
pre com total segurança para 
que a diversão seja completa.

Durante as férias, a progra-
mação garante horas de diversão 
com brinquedos infláveis, tobo-
gãs, pula-pula e oficinas criati-
vas, como contação de histórias 
e confecção de dedoches. Um 
dos grandes destaques são as 
apresentações de personagens 
icônicos, como Mickey, Minnie e 
super-heróis, que encantam as 
crianças e rendem fotos especiais 
em família. Todo o ambiente é 
monitorado por câmeras e conta 
com equipe treinada, oferecendo 
tranquilidade aos responsáveis.

Enquanto os pequenos apro-
veitam as atrações, os adultos 
também encontram boas opções. 
O cardápio vai de  pratos mais 

Férias 
inesquecíveis

 no Mundo 
Mágico de 

Itaipava

elaborados, como salmão gre-
lhado, arroz cremoso de camarão 
e picanha na pedra a refeições 
executivas. Há ainda combos 
de hambúrgueres, espetinhos, 
porções e rodízios, atendendo a 
diferentes gostos e faixas etárias. 
Tudo isso em total tranquilidade 
no clima de montanha. 

O Mundo Mágico de Itai-
pava funciona de segunda a 
sexta-feira, das 10h às 18h e 
aos fins de semana, das 10h às 
19h. Durante o mês de janeiro, 
o espaço se torna uma exce-
lente opção para quem quer 
aproveitar as férias escolares 
com conforto, lazer e segurança. 
O local também recebe festas 
de aniversário com decoração 
temática e promove eventos 
sazonais, como peças teatrais 
e celebrações especiais. A pro-
gramação completa pode ser 

acompanhada pelo Instagram 
@mundomagicoitaipava. Mais 
informações através do número 
(24) 99868 6565.
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Sergio Saraceni, Fátima Guedes e Dori Caymmi, após o show “Lembrando Ga-
roto” com Cristóvão Bastos, Romero Lubambo e Mauro Senise, no Soberano 

Jazz club, a melhor casa de show da região!!

Deguste comemora 10 anos 
do evento em grande estilo

A Praça Visconde de Mauá recebe, nos dias 16, 17 e 18 de janeiro, mais 
uma edição da Deguste. Desta vez, a comemoração é ainda mais especial: 

10 anos da feira cervejeira mais famosa do estado, que contabiliza mais de 
100 edições. Não à toa a Deguste recebeu, em 2024, o título de Patrimônio 
Cultural Imaterial de Petrópolis: grande incentivadora do setor cervejeiro, a 
feira promove a cultura petropolitana, emprega mão de obra e reforça setores 
importantes da economia como turismo, hotelaria, serviços e comércio.

Soberano Jazz Club em Itaipava 

Sucesso absoluto de público e crítica em 2025, Rodrigo de Jesus Trio abre o 
novo ano com show imperdível, no dia 16 de janeiro, sexta-feira, às 21h, no 

Soberano Jazz Club, em Itaipava. “Tom Jobim e Outras Bossas” é uma celebração 
viva da genialidade de Tom Jobim e de grandes nomes do Samba Jazz, revisitados 
com a liberdade criativa e o refinamento do trio. Obras imortais como “Corcovado”, 
“Wave”, “Vivo Sonhando”, “Inútil Paisagem”, “Estamos Aí” e “Batida Diferente” 
ganham novas leituras — arranjos inéditos, vibrantes, que equilibram lirismo e 
improviso, tradição e contemporaneidade. Vale Conferir! 

Arquitetura e jardins da Casa de Petrópolis 
são cenário para ensaios fotográficos

CTO celebra 45 anos de história, acolhimento 
e excelência em oncologia em Petrópolis

O Centro de Terapia Oncológica (CTO), clínica especializada no tratamento 
do câncer em Petrópolis, celebra 45 anos dedicados ao cuidado integral 

de pacientes com câncer em Petrópolis e região. Desde a fundação em 1980, o 
CTO construiu uma trajetória marcada pela excelência clínica, pela expansão 
de sua infraestrutura e, principalmente, pelo acolhimento humano que fez com 
que se tornasse referência no tratamento oncológico. Profissionais, pacientes e 
fundadores relembram essa história que transformou a oncologia no município 
e ajudou a escrever capítulos importantes da saúde local.

A Casa de Petrópolis 
Instituto de Cultura 

oferece seus salões preser-
vados, escadarias, vitrais e 
jardim de traçado histórico 
para ensaios fotográficos. 
O uso é orientado pela 
equipe, segue diretrizes de 
conservação do patrimônio 
e ocorre exclusivamente 
com o fotógrafo credencia-
do da instituição, mediante 
disponibilidade.

O conjunto arquite-
tônico do século XIX 
permite variar planos 

e texturas em um úni-
co endereço do Centro 
Histórico. A luz natural 
atravessa as salas ao 
longo do dia e cria tran-
sições que valorizam 
retratos, moda e projetos 
autorais. A circulação é 
controlada, com indica-
ção de áreas liberadas no 
primeiro andar. Informa-
ções sobre disponibilida-
de, valores e condições 
são fornecidas pelo e- 
mail contato@cultura-
casadepetropolis.com.br.
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Ano futebolístico nacional começando e com 
muita agitação por parte do Cruzeiro. Contra-
tações de peso, principalmente financeira, que 
acabam ocasionando aumento de salário e um 
gasto muito maior por parte do clube. Vamos ver 
até onde o dono da SAF tem gás para gastar.

O futebol Carioca com bastante timi-
dez até o momento. Nenhuma contratação im-
pactante, nem mesmo o Flamengo que teve 
uma arrecadação fabulosa no ano anterior.

Mesmo tendo ganhado quase tudo que dis-
putou no ano passado, e uma maravilhosa par-
ticipação na Copa Intercontinental, o time do Fla 
precisa de contratações para se realinhar. Princi-
palmente o nível intelectual de jogo dos atacantes.

Os demais times do Rio não se reforçaram de forma 
importante e ainda podem perder alguns jogadores nes-
se começo de ano. Foram quatro anos de um domínio 
total do futebol carioca mas parece ter chegado ao auge.

Paulistas também sem grandes contratações e pa-
rece que tudo vai continuar na mesma. O time do Pal-
meiras dominando em São Paulo e os demais clubes 
como coadjuvantes, embora o Corinthians tenha conse-
guido vencer a Copa do Brasil no final do ano passado.

Estaduais sendo usados como pré-tempo-
rada vai acabar dando emoção em alguns es-
tados, em que times grandes podem ter proble-
mas na classificação para algumas copas. Até 
rebaixamentos podem ocorrer nessa situação.

Quando você acha que o basquete brasileiro 
está seguindo um caminho promissor, com seleção 
fazendo ótimas campanhas e melhora no nível técnico 
da NBB, num jogo entre Patos x Corinthians-SUL, 
os árbitros apanharam da torcida ao final do jogo. 
Lamentável, e quero ver qual será a punição agora...

NFL começando o mata-mata com jo-
gos muito parelhos. Está difícil sustentar uma 
indicação de campeão nessa fase da tempora-
da. Muita gente querendo e podendo, ganhar.

Gil Baiano, aquele meu amigo do Clipper, 
o bar no Leblon, irritado com a falta de contra-
tação do Flamengo nesse início de temporada. 
Como ele reclama até do futebol do Arrascaeta, 
o negócio é não dar muito bola para as queixas 
dele. O time ganhou quase tudo no ano pas-
sado. Embora precise de algumas mudanças, 
tem time para disputar tudo de novo nesse ano.

BROCHURA
O caipira entrou no consultório e meio sem 
jeito foi falando:
- Dotô, o negócio não sobe mais. Já tomei 
de tudo quanto foi chá de pranta mas não 
sobe mais memo.
- Ah não, meu amigo. Vou te passar um medi-
camento que vai deixar você novo em folha. 
São cinquenta comprimidos, um por dia.
- Mais dotô, eu sou um home simples da roça. 
Só sei conta inté deiz nos dedos e mais nada.
- Então você vai numa papelaria, compra um 
caderno de cinquenta folhas. Cada folha um 
comprimido. Quando o caderno acabar você 
já vai estar curado. A receita está aqui.
- Brigado dotô. Vô ingora memo compra o 
tal caderno.
E logo que saiu do prédio avistou de fato 
uma papelaria ali perto. Entrou, a moça veio 
atender.
- Eu precisava de um caderno de cinquenta fôia.
- É brochura?
- Médico fio di égua. Já andou espaiando 
meu pobrema por aí...

SÓCIO
A mulher entra no escritório do marido e 
pergunta: 
- Roberto, é verdade que seu sócio morreu?
- Sim, infelizmente. Por que?
- Você poderia colocar a minha mãe no lugar 
dele, o que acha?
O marido responde:
-Não, sei. Fala com o coveiro! Se ele topar, 
por mim tudo bem!

* * * 

ESPORTES / variedades

Agita Petrópolis passa a incluir a Capoeira
Foto: Ascom PMP

O Agita Petrópolis re-
torna no próximo dia 

19 de janeiro com novi-
dade: aulas de capoeira. 
O programa, que já ul-
trapassou a marca de dois 
mil alunos atendidos em 
2025, segue em expansão 
e promete ainda mais de-
senvolvimento social por 
meio do esporte em 2026.

Ao longo de 2025, 
o programa contou com 
diversas atividades, in-
cluindo artes marciais, 
danças e ginásticas, tor-
nando-se um espaço de 
acolhimento e aprendi-
zado para milhares de 
alunos, sempre com o 
acompanhamento de pro-
fessores capacitados. 

A capoeira será mi-
nistrada pelo instrutor 
Kako, com aulas às se-

gundas-feiras, das 16h 
às 17h30, e às quartas-
-feiras, das 17h às 18h. 
"A capoeira gera vários 
benefícios físicos, men-
tais, culturais e sociais, 
como equilíbrio, força, 
Coordenação motora, 
lateralidade, reduzindo 
a ansiedade, aumentan-
do a autoestima, disci-
plina, respeito, trabalho 
em grupo, socialização, 
musicalidade e vários 
outros. Uma modalidade 
que pode ser adaptada 
para crianças, adultos 
e idosos promovendo 
desenvolvimento motor 
e qualidade de vida", 
explicou o instrutor.

Atualmente, o Progra-
ma Agita Petrópolis ofe-
rece aulas de core, karatê, 
alongamento, dança de 

salão, ginástica funcio-
nal, ginástica localizada, 
dança, defesa pessoal, 
mobilidade, taekwondo, 
jiu-jitsu, ritmos e 60+. 
As atividades estão dis-
tribuídas em 11 núcleos: 
Secretaria de Esportes 
(Centro – Rua 16 de Mar-
ço), Caxambu, Vila São 
José, Fábrica do Saber, 
Mosela, Centro de Cultura 
Raul de Leoni (Centro – 

Praça Visconde de Mauá), 
Madame Machado, Pedro 
do Rio, Vicenzo Rivetti, 
Itamarati e Posse.

As inscrições já es-
tão abertas e as vagas são 
limitadas. Os interessa-
dos podem se inscrever 
pelo telefone (24) 2249-
6803 ou presencialmente 
na Rua 16 de Março, 183 
– 2º andar - Centro, das 
9h às 17h.
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PARA ANUNCIAR LIGUE:
(24) 99225-5636 
(Whatsapp)

VAGAS DE EMPREGO

Serviços e Variedades

A Prefeitura, por meio do Bal-
cão de Empregos, está ofere-
cendo 242 oportunidades de 
emprego entre segunda-feira 
(12/01) a sexta-feira (16/01). 
Os candidatos podem realizar 
o cadastro de seus currículos 
no site da Prefeitura (https://
www.petropolis.rj.gov.br).  
Veja todas as oportunidades 
desta semana:
Açougueiro – Ensino Médio / 
Experiência de 1 ano na fun-
ção – 5 vagas
Ajudante de Açougueiro – En-
sino Médio / Experiência de 1 
ano na função – 7 vagas
Ajudante de Cozinha – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 4 vagas
Ajudante de Cozinha – Ensino 
Fundamental / Experiência na 
função – 1 vaga
Ajudante de Depósito – Ensino 
Fundamental / Experiência de 
1 ano na função – 2 vagas
Assistente Administrativo – 
Ensino Superior / Experiência 
de 1 ano na função – 1 vaga
Assistente Mecânico de Moto-
res Aeronáuticos – Ensino Mé-
dio / Cursos específicos na área 
/ Experiência na função – 1 vaga
Assistente de TI & IA – Ensino 
Superior / Experiência de 1 
ano na função – 1 vaga
Atendente de Balcão – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 2 vagas
Atendente de Farmácia/Balco-
nista – Ensino Médio / Cursos 
específicos na área / Experiên-
cia na função / Experiência de 
1 ano – 2 vagas
Atendente de SAC – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 2 vagas
Auxiliar de Contabilidade – En-
sino Superior / Cursos especí-

Balcão de Empregos da Prefeitura oferece mais 242 vagas
ficos na área / Experiência de 1 
ano na função – 1 vaga
Auxiliar de Cozinha – Ensino 
Fundamental / Experiência na 
função – 1 vaga
Auxiliar de Hortifruti – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 4 vagas
Auxiliar de Jardinagem – En-
sino Médio / Experiência de 1 
ano na função – 1 vaga
Auxiliar de Monitoramento – 
Ensino Médio / Experiência 
de 1 ano na função – 3 vagas
Auxiliar de Padaria – Ensino 
Médio / Experiência – 2 vagas
Auxiliar de Perecíveis – Ensino 
Médio / Experiência de 2 anos 
na função – 18 vagas
Auxiliar de Produção – Ensino 
Fundamental / Experiência na 
função – 3 vagas
Auxiliar de Reserva/Recepcio-
nista – Ensino Médio – 1 vaga
Auxiliar de Serviços Gerais – 
Ensino Fundamental – 2 vagas
Auxiliar de Serviços Gerais – 
Ensino Médio / Experiência na 
função – 2 vagas
Auxiliar de Serviços Gerais 
– Ensino Fundamental / Ex-
periência de 1 ano na função 
– 5 vagas
Auxiliar de Vendas – Ensino 
Médio / Experiência na função 
– 1 vaga
Caixa – Ensino Médio / CNH 
Cat. A / Possuir veículo – 1 
vaga
Caixa/Vendedora – Ensino 
Médio / CNH Cat. A – 1 vaga
Caixa de Lanchonete Delivery 
– Ensino Médio / CNH Cat. A / 
Possuir veículo – 1 vaga
Conferente – Ensino Médio 
/ Experiência de 2 anos na 
função – 3 vagas
Copeira – Ensino Fundamental 
/ Experiência de 1 ano na fun-

ção – 2 vagas
Cozinheiro – Ensino Médio 
/ Experiência de 2 anos na 
função – 2 vagas
Farmacêutico – Ensino Supe-
rior / Cursos específicos na 
área – 1 vaga
Fiscal de Caixa – Ensino Mé-
dio / Experiência de 1 ano na 
função – 8 vagas
Fiscal de Prevenção de Perdas 
– Ensino Médio / Experiência 
de 1 ano na função – 2 vagas
Garçom – Ensino Médio – 1 
vaga
Garçom – Ensino Médio / CNH 
Cat. A / Experiência na função 
– 1 vaga
Jovem Aprendiz – Ensino 
Médio / Experiência na função 
– 1 vaga
Locutor – Ensino Médio / Ex-
periência de 2 anos na função 
– 1 vaga
Manobrista – Ensino Médio / 
CNH Cat. AB – 1 vaga
Mecânico Industrial – Ensino 
Fundamental / CNH Cat. AB 
/ Cursos específicos na área / 
Experiência na função – 1 
vaga
Operador de Caixa – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 48 vagas
Operador de Caixa – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 2 vagas
Operador de Caixa – Ensino 
Médio / Experiência na função 
– 5 vagas
Operador de Caixa – Ensino 
Médio – 1 vaga
Operador de Empilhadeira – 
Ensino Médio / Experiência 
de 2 anos na função – 8 vagas
Operador de Estacionamento 
– Ensino Fundamental / Ex-
periência na função – 2 vagas
Operador de FLV – Ensino 

Médio / Experiência na função 
– 4 vagas
Operador de Loja (Estoque) - 
Ensino médio / experiência na 
função - 4 vagas 
Operador de Loja (mercearia) - 
Ensino médio / experiência na 
função - 32 vagas 
Operador de Perecíveis – En-
sino Fundamental / Experiên-
cia na função – 18 vagas
Operador de Prevenção e 
Perdas – Ensino Médio / Ex-
periência de 1 ano na função 
– 7 vagas
Operador de Televendas – En-
sino Médio / Experiência de 1 
ano na função – 2 vagas
Porteiro – Ensino Fundamental 
/ Experiência de 1 ano na fun-
ção – 1 vaga
Separador de Coleta – Ensino 
Fundamental / Experiência na 
função – 1 vaga
Serralheiro – Ensino Médio / 
CNH Cat. B / Experiência de 2 
anos na função – 1 vaga
Supervisor Operacional – En-
sino Superior / Cursos especí-
ficos na área / Experiência na 
função – 1 vaga
Técnico de Manutenção Civil – 
Ensino Médio – 1 vaga
Técnico de Manutenção Elétrica 
– Ensino Superior / Experiência 
de 2 anos na função – 1 vaga
Técnico de Planejamento de 
Produção – Ensino Superior 
/ Cursos específicos na área / 
Experiência na função – 1 
vaga
Técnico de Segurança do 
Trabalho – Ensino Médio / 
Cursos específicos na área / 
Experiência de 1 ano na fun-
ção – 1 vaga
Vendedor Externo – Ensino 
Médio / Experiência de 1 ano 
na função – 2 vagas
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